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Akquise & Verkauf

Coaching + Training on the Job
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y Gestatten: Fachmann fir Akquise & Verkauf
Meine Mission: Mitarbeiter:innen fit fur die Akquisition machen
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ZWEITMEINUNG

Coaching + Training ON the Job

Sie haben schon Erfahrungen in der Akquise und im Ver-
kauf gesammelt und wollen noch erfolgreicher werden?

Dann gehen Sie mit uns in die Tiefe.

Sowohl unser Coaching als auch unser Training on the
Job sind individuelle Intensivschulungen entweder in
unseren Raumen oder direkt an lhrem Arbeitsplatz.

Auf Wunsch begleiten wir Sie auch zum Kunden oder auf
lhrem Messestand.

www.zweitmeinung.team
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ZWEITMEINUNG

AkQUise-Training

Herausarbeiten Ihrer Kernkompetenz

Finden und Definieren lhres personlichen
~Elevator-Pitches”

Gedankenspiele uber lhre Zielgruppe

Bekennen zur richtigen Akquisestrategie

Sensibilisierung zur Ansprache lhrer Zielgruppe und
Moglichkeiten dazu

www.zweitmeinung.team
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ZWEITMEINUNG

Training ON the Job

Die zielfilhrende Adressrecherche

Organisation rund um die Akquise

Multiplikatoren erkennen und ansprechen

Telefontraining
e Kaltakquise vor Ort
e Vorortbesuche beim Kunden

e Kundenansprache auf dem eigenen Messestand

www.zweitmeinung.team
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Ihr ZWEITMEINUNGS-Experte ist Andreas Dengler '

Mobil 0157 71484265
ad@zweitmeinung.team -
www.zweitmeinung.team
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